
En plein développement, Securinfor 
recrute 130 personnes

Pr o x i m i t é , 
� exibilité, ré-
activité : chez 

Securinfor, ce n’est 
pas qu’un slogan. 
Ce spécialiste de 
l’infogérance pour 
les grands comptes 
(banque, énergie, 
transport), les ETI 

et les institutions publiques, non seule-
ment remporte de nouveaux contrats, mais 
conserve ses anciens clients. Un grand 
groupe a ainsi renouvelé trois fois en 15 
ans, après appel d’offres, son contrat avec 
Securinfor, dans une période où les bou-
leversements informatiques et organisa-
tionnels n’ont pourtant pas manqué ! Une 
preuve de l’adaptabilité de cette PME 
familiale qui ambitionne de devenir un 
acteur majeur de l’infogérance sans rien 
abandonner de ses valeurs.
« Nous renouvelons notre offre en fonction 
des demandes du client et de l’évolution de 
ses besoins, explique Michel Meunier, nou-
veau Président de Securinfor, après en avoir 
été le Directeur général historique. Notre 
métier, c’est l’infogérance des postes de tra-
vail, nous apportons tous les services dont 
ont besoin les utilisateurs sur l’ensemble de 
leurs postes de travail et outils de mobilité, 
avec une obligation de résultats, et non pas 
de moyens ! Car leurs besoins évoluent, et il 
faut que l’outil informatique suive. Notre 
force, c’est que nous sommes très proches 
de nos clients, nous savons nous adapter, 
et faire évoluer notre service via des plans 
d’amélioration. »

Nouveau tour de table
Après de nouveaux contrats dans la banque, 
l’assurance et les administrations portant 
sur près de 100 000 postes, Securinfor va 
procéder au recrutement de 130 personnes 
(techniciens d’intervention et de help desk, 
chefs de projets, directions de compte, 

commerciaux, etc.), ce qui va porter ses 
effectifs à 400.
Parce que le succès de son offre induit une 
capacité de développement qui appelle des 
investissements, Michel Meunier a décidé 
d’entrer au capital aux côtés d’un pool 
d’actionnaires financiers professionnels, 
emmené par Axio Capital et comprenant 
Capitem et Swen Capital Partners.
Michel Meunier a également pris la pré-
sidence du Groupe, pour en accélérer le 
développement avec une ambition forte : 
« Nous avons en 2015 réalisé 18 millions 
de CA avec un résultat opérationnel supé-
rieur à 3 millions, et nous allons dévelop-
per l’activité, en interne et par croissance 
externe sur des marchés proches, pour ame-
ner l’entreprise vers les 40 ou 50 millions 
de CA. Objectif : devenir un acteur majeur 
de la profession. Le marché s’est beaucoup 
consolidé, à nous d’assurer une croissance 
tout en gardant nos valeurs de PME fami-
liale, et cette culture d’entreprise qui a fait 
notre succès. »

Grâce à son savoir-faire dans l’infogérance et au soin qu’il porte à ses clients, le 
Groupe Securinfor vient de passer le cap des 20 M€ de CA et continue à signer 
de nouveaux contrats. Ce développement est désormais porté par de nouveaux 
actionnaires et un nouveau Président, Michel Meunier.
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« Nous renouvelons notre 
offre en fonction des 
demandes du client et de 
l’évolution de ses besoins. » 

Les Espaces IT, un concept à 
succès
Securinfor ouvre chaque année de 
nouveaux kiosques tous services 
« Espaces IT » chez ses clients, tant cette 
off re novatrice répond à leurs besoins.
Réparer ou remplacer un appareil fi xe ou 
mobile, installer une application, fournir le 
petit matériel (câbles, souris, casques…), 
assurer des formations ciblées, etc. : 
les collaborateurs de l’entreprise 
sont accueillis dans un cadre design, 
déstressant, et des solutions leur sont 
rapidement apportées.
Prendre ainsi en charge les soucis 
informatiques de l’ensemble des salariés 
de l’entreprise les rend sereins et investis, 
et améliore donc sérieusement leur 
productivité. Cela permet aussi d’améliorer 
l’image de marque de l’entreprise, et son 
attractivité…

Michel Meunier, Président 
de Securinfor


